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EnBW Energie Baden-Wirttemberg AG

Karlsruhe

Als EnBW treiben wir nicht nur die Energiewende an, sondern arbeiten auch aktiv an der Digitalen Transformation unseres Konzerns. Wir im Digital Office sind
dabei strategischer Umsetzungspartner der digitalen Transformation fir die gesamte EnBW. Dabei fokussieren wir uns auf die Dimensionen Produkte & Prozesse,
Technologie, Menschen & Organisation. Ein Schwerpunkt ist dabei die dazugehérige Kommunikation innerhalb und au3erhalb der EnBW.

Vielfaltige Aufgaben
Du bist fur die (visuelle) Gestaltung eines internen Erlebnisses flir den
Bereich Digitalisierung mit dem Tool Microsoft Sharepoint zustandig
(zunachst Aufbau der Intranet-Prasenz)
Du kiimmerst Dich um Bild- und Text Recherchen, Text-Bearbeitungen und
die Erstellung von Multimedia-Content
RegelmaRige Pflege und Betreuung der internen Austauschplattform
gehoren ebenfalls zu Deinen Aufgaben

Du unterstutzt bei der Koordinierung und Organisation von Veranstaltungen

Uber das Unternehmen

Gemeinsam packen wir Dinge an, die uns auch morgen begleiten. Wir
entwickelnintelligente Energieprodukte, machen unsere Stadte nachhaltiger
und treiben den Ausbau erneuerbarer Energien voran. Hier bei EnBW gibt es
Raum fur Gestaltung und Entfaltung.

Die EnBW im Social Web
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Uberzeugendes Profil

Du bist Student*in in Kommunikations-, Grafik- oder Mediendesign,
Medienmanagement, Kommunikationswissenschaften oder
verwandte/vergleichbare Studienrichtung

Du hast eine ausgepragte Kommunikationsfahigkeit in Wort und Schrift und ein
Handchen fur virtuelle Gestaltung

Du verfugst Uber eine unternehmerische und innovative Grundeinstellung. Des
Weiteren sind Flexibilitat, eigenstandiges Arbeiten und Engagement flir Dich
selbstverstandlich

Du hast Interesse, Dich in neue Aufgabengebiete und Technologien
einzuarbeiten

Du hattest sofort Lust bei uns anzufangen und moéchtest Teil des Teams sein,
welches die digitale Transformation der EnBW begleitet. Dann bist Du bei uns
genau richtig!

Unser Angebot
Spannende Aufgaben er6ffnen vielfaltige Perspektiven zur personlichen
Entwicklung
Kollegiale Zusammenarbeitim Team und moderne Arbeitsplatze zeichnen uns
aus
Vielfaltige Events bieten Austausch- und Netzwerkoptionen fiir Studierende
Flexible Arbeitszeitmodelle ermdglichen die Vereinbarkeit von Job und
Studium
Attraktive Mitarbeiterangebote zahlen zu unseren Starken
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Interessiert? Jetzt online bewerben! Ein Anschreiben ist daftir nicht erforderlich, gegebenenfalls stellen wir ein paar jobspezifische

Fragen in unserem Bewerbungsformular.

Referenznummer X C-TD W 02347915 - Bei Fragen steht Theresa Seeger, th.seeger@enbw.com, aus dem Personalbereich gerne

zur Verfligung.

Bewerben in Zeiten von Corona: Wir fihren derzeit unsere Bewerbungsgesprache per Telefon- oder Videokonferenzen. Auch ein
Onboarding im Homeoffice ist bei uns mdglich, mit vielen Online-Angeboten.

Alle Menschen sind bei uns willkommen, egal welchen Geschlechts, Alters, sexueller Identitat, Herkunft, Religion, Weltanschauung, mit
oder ohne Behinderung. Hauptsache sie passen zu uns.

Unsere Informationen zum Datenschutz fur Bewerber (w/m/d) finden Sie hier.




